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 Mediante el presente documento se pone en conocimiento, que se capacitó a todo el personal que 

labora en Maderacre – planta Iñapari., el cual es como sigue: 

I. OBJETIVO. 

 
➢ Uso correcto del extintor. 
➢ Conocimiento de los componentes del extintor. 
➢ El tipo de Extintor de acuerdo con el tipo de fuego. 

➢ Velocidad y dirección del viento para la extinción. 

II. METODOLOGIA 

 
La metodología empleada para llevar a cabo la Inducción de Seguridad y Salud en el Trabajo fue: 

 

• Exposición a cargo del Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

• Registro de inducción, capacitación y entrenamiento. 

• Registro Fotográf ico. 

El lugar utilizado para la capacitación fue las distintas áreas de Planta – Iñapari (Maderacre). 



 

 

 
 

 

III. RESULTADOS 

 

Durante el desarrollo de la capacitación se abordó temas sensibles relacionados directamente al uso y 

manejo del extintor, haciendo énfasis en algunos puntos.  

• Conocimiento de los componentes del extintor. 

• El tipo de extintor de acuerdo con el tipo de fuego. 

• Velocidad y dirección del viento para la extinción del fuego. 

• Durante la extinción el uso de los equipos de protección para evitar quemaduras. 

IV. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

 

El supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo es responsable de la seguridad y salud en el trabajo 

como el jefe de área. 

Los participantes de la capacitación denominado “Uso y Manejo de Extintores”, pudieron entender 

la importancia de capacitarse en temas de seguridad y seguir el protocolo, ya que el benef icio es para 

cada participante como parte de su proceso de aprendizaje continuo.  

Otra recomendación es realizar visitas inopinadas a los puntos de trabajo en campo para asegurar el 

cumplimiento de las normas de seguridad. 



 

 
A continuacion las evidencias fotograficas 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

 
 
 

 


